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Esitsizligi yeniden Ureten degil,
esitlige dayanak olan bir habercilik...

Sadece 'mumkun’' degil, ayni zamanda
'vazgecilmez'"

Cinsiyetgilik, sistematik bir sorundur.

Cinsiyetgilikle miicadele de sistematik bir miicadele
gerektirir. Bu miicadelede gorsel ve yazili medyaya gok
kritik roller diistyor.

Cinsiyetgilikle ve ayrimcilikla miicadelede, yaygin olarak
kabul goren kliselerin, dnyargilarin, varsayimlarin asilsiz
oldugunu gostermek, bunlarin yerine “gercekleri” ve
“dogrular1” koymak igin medyanin ¢ok énemli bir rolli ve
gorevi var. Medyanin toplumun nasil distindtigind, nasil
konustugunu etkileme glicli oldugu acik. Cinsiyetciligin ve
ayrimciligin yeniden tretilmemesi icin dilimizi, anlayisimizi
degistirmeye, farkindaliklarimizi artirmaya, birbirimizden
ve ayrimciligin 6znesi olanlarin hak miicadelelerinden
o6grenmeye ihtiyacimiz var.

Esitsizligi yeniden lireten degil, esitlige dayanak olan bir
habercilik yalnizca mimkiin degil, ayni zamanda
vazgecilmez bir ihtiyagtir. Bu nedenle gazetecilerin 6z
orguti olan Tirkiye Gazeteciler Sendikasi olarak, sendikal
micadelemizin bir yoniiniin de esitlik miicadelesi oldugunu
disuniiyor, bunun sorumlulugunu tasiyoruz.

Kilavuzumuz kadin ve LGBTI+’lerle ilgili haberlerdeki “yok
sayma” ve “varsayma’lara dikkat cekiyor, cesitli cinsel
yonelim, cinsiyet kimliklerine iliskin hak odakli haberciligin
nasil miimkiin olabilecegine iliskin bir rehber sunuyor.



Habercilerin etik bir gérevi de 6nyargilari yalnizca
haberlerinde isletmemek degil, ayni zamanda yaygin
olarak kabul géren ényargilarin asilsiz oldugunu ifade
etmektir. Tam da bu nedenle bu kilavuz yalnizca “kadin
ve LGBTI+” gazeteciler icin hazirlanmadi. Ciinkii
toplumsal cinsiyet esitliginin yalnizca “kadin ve
LGBTi+lari ilgilendiren haberler” diye sinirlandirilan
haberlerle ilgili olmasi da bir klise ve “varsayim”... Bu
kilavuzda yer alanlarin hepimizin, her alandaki haberin
ve habercilik pratiginin bir meselesi ve glindemi
oldugunu unutmayalim. Toplumsal cinsiyet odakl
habercilik sadece icinde “kadin” veya “LGBTI+” gecen
veya kadin/ LGBTI+ gazeteciler tarafindan tiretilen
haberler degildir. Kadinlarin sadece “kadinlara degen”
konulara sikistirildigi, LGBTI+’larin gérmezden gelindigi
haber yaklasimina karsi, her alanda yapilan her
haberde toplumsal cinsiyeti “yok saymama”ya,
esitsizligi Greten eril anlatimi, kliseleri sarsacak bir dil
kullanmaya, séylem ve pratikleriyle ikincilligi yeniden
treten yaygin habercilik anlayisina karsi cinsiyet
esitligini gézeten bir habercilik anlayisini “etik ve
sorumlu gazeteciligin vazgegilmez bir pargasi” haline
getirmeye calisiyoruz.

Hak savunucularinin miicadeleleri ve deneyimleri
go6steriyor ki siddet ve nefret suclarinin 6zelliklerini iyi
kavramak, bu suclara karsi verilecek miicadele
acisindan son derece 6nemli. Toplumun parcasi olan
medya ¢alisanlarinin bu suglara zemin hazirlayan 6n
yargilardan azade oldugunu séylemek ise miimkiin
degil.



Ancak gazeteciligin etik kurallarini “esitlik” ve “hak
odakhlik” Gizerine kurmak, kendimizi ve toplumu bu
zeminde degerlendirmek, yaptigimiz her haberi,
cektigimiz her fotografi, gorintiyd, attigimiz her
bashgi, paylastigimiz her bilgiyi bu slizgegten gecerek
sunmak daha yasanabilir bir toplumsal diizen igin
sorumluluklarimizi da yerine getirdigimiz anlamina
gelir.

Ne giizel ki {ilkemizde kadin ve LGBTI+’larin
medyadaki goriniirligline iliskin sorunlar, yasadiklari
hak ihlallerinin tespitine iliskin ¢ok sayida degerli
calisma var. Elinizdeki bu kilavuzu hazirlarken
yararlandigimiz bu degerli ¢calismalara bizim katkimiz
ise “cinsiyet esitsizligini yeniden lreten ve
mesrulastiran bir konumda olmak yerine, esitligi
saglama, cinsiyetgi yargilarla savasma, ayrimcilik ve
otekilestirmeyi yok etme noktasinda sorumluluk alan,
hak odakli bir gazeteciligin” meslegin etik bir
sorumlulugu olarak kabul edilmesi olacaktir.

Biliyoruz ki; gazetecinin isi sadece “gérinenin/olayin
aktarimi” ile sinirh degildir. Hemen bitiin ‘siddet’
haberlerini hem sosyolojik, hem de psikolojik bir vaka
olarak irdeleyen uzman goriislere yer vermek, siddetin
ve saldirganhgin ‘gercek’ gerekceleri lizerinde durmak,
yasalarin kadin ve LGBTI+’lari neden korumadigini
sorgulamak, kadin ve LGBTI+ odakli habercilikte ezberi
bozmak, var olan algiy1 yikmak, toplumsal bir biling
yaratmak da sorumlu gazeteciligin bir geregidir.



Ayrica biliyoruz ki sendikamiz tyesi olsun olmasin,
medya alaninda ¢alisan kadin ve LGBTI+’lar da bu
esitsizligin ylkiinii omuzlarinda tasiyor, hem meslek
hayatlarinda hem de kisisel hayatlarinda ényargilarin,
yok saymalarin ve cinsiyetci varsayimlarin hedefi haline
geliyor.

Mart 2018’de TGS Kadin ve LGBTI Komisyonu’nun

221 kadin gazeteci ile gergeklestirdigi arastirma
sonuglarinin da ortaya koydugu gibi;

Her 10 kadin gazeteciden 6’si “is hayatimda
cinsiyetim nedeniyle ayrimciliga ugradim/ugruyorum”
diyor.

Her 10 kadin gazeteciden 4’u basarili
gorilmek/takdir edilmek icin erkek meslektaslarindan
daha fazla calismak zorunda kaldigini ifade ediyor.

Kadin gazetecilerin yaklasik yarisi is hayatinda
cinsiyeti nedeniyle en az bir kere siddete maruz
kaldigini anlatiyor.

Hem isyerinde hem de mesleklerimizi icra ettigimiz
alanlarda kadin gazeteciler siddet riskini daha fazla
tasiyor, toplumsal 6n kabuller ve toplumsal esitsizlikler
evdeki yukleri artirirken bu esitsizliklerin yarattigi
esitsiz sonuglar gézetilmedigi icin kadinlar her alanda
“var olma” micadelelerinde daha biiyiik engellerle
karsilasiyor.

Kaos GL'nin “Tiirkiye’de Ozel Sektdr Calisan
LGBTI’lerin Durumu” arastirmasina gore LGBTI
calisanlarin ¢cogu isyerinde gizlenmek zorunda kaliyor,
3’'te 1’i ayrimciliga maruz kaliyor.



Biz Turkiye Gazeteciler Sendikasi olarak gerek bu
zamana kadar tliziigimizde yaptigimiz degisikliklerle,
gerek TGS Kadin ve LGBTI+ Komisyonunun 6n agici
calismalariyla kadin ve LGBTI+ meslektaslarimizin
karsilastigi esitsizlik ve ayrimciliklarla miicadele etmek,
tyelerimizin desteklenmesi, bu esitsizlik karsisinda
sendikalarini yanlarinda hissetmeleri icin 6nemli
adimlar attigimizi diistinliyoruz. Elbette eksikliklerimiz
de var. Bu eksiklikleri sendikal érgutlilugimizi
gliglendirerek, birlikte gliclenerek asacagimizi biliyoruz.

Turkiye Gazeteciler Sendikasi
2019 Kasim



“Toplumsal cinsiyet odakli habeycilik”
ne demek?*

- ¥adin ve L&BTi+ haklan konusunda
bilgilendivici

- tak ihlalleyi ile kaganimlan takip
eden ve goyuniy klan

- Haktaleplerini duyuran, bunu
yaparken yeni hak ihlzllerine neden
olmayan

- Aynmaliktan uaak bir habercilik....

Haberlerde goriis
veren uzmanlarin,
“l kanaat énderlerinin
ve siyasetcilerin®
%81'i erkek
%19'u kadin

*Bianet, Toplumsal Cinsiyet Odakli Habercilik Elkitabi



SAYMA

Genel olarak medyada
kullanilan dilin ve
kavramlarin “dogru”
oldugunu varsayma,
konunun 6znelerine, onlari
temsil eden hak 6rgitlerine
danis, sor, onerilerini ve
yayinlarini takip et.

Hangi kullanimin dogru
oldugunu 6gren, zaten
bildigini varsayma...

qioptt B
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SAYMA

ORNEGIN: cinsel siddet
suclarinda ‘...tecaviizcisi’
ifadesinin ¢ok kullanildigini
goériyoruz, dilbilgisi
bakimindan sorun
olusturmayan bu iyelik
belirten ifade hak
orgltlerince elestiriliyor.

Cinsel siddet suclularina
“pedofil, sapik, cani”
yakistirmalarinin birer klise
oldugunu, siddetin
gogunlukla patolojik degil,
toplumsal nedenleri
oldugunu yok sayma!

Fiziksel ya da cinsel siddet uygulamak bir hastalik degildir,
siddet uygulayan erkekler de patolojik sorunlari olan
Risiler degil, aramizdan insanlar.

Siddetin faillerini ruhsal bozukluga sahip Risiler gibi
gostermeR bir yandan siddetin Raynaklarini gizlerken,
diger yandan 6rnegin depresyon, sizofreni gibi ruhsal

hastalik tanilariyla yasayanlari zan altinda birakiyor.



"Cinnet”in, Radmlari
ya da ayni anda
birden coR Risiyi
oldirenler
tarafindan ozellikle
basvurulan bir
bahane oldugunu
yok saymal!

Haberlerde siklikla faillerin
“cani”, “canavar” gibi sifatlarla
yer aldigimi, bu yaklasimin siddet
olaymin, “caninin teki tarafindan
gerceklestirilmis, tekil bir vaka”
oldugu izlenimi yarattigimi
unutmal

Toplumsal Dayanisma icin Psikologlar
Dernegi Kadin Komisyonu diyor ki:

“Kadin cinayetleri glindelik hayatta
sik¢a karsilasilan tacizlerden,
kadinlarin maruz kaldig diger
psikolojik, ekonomik, cinsel ve fiziksel
siddetten; ayrimci pratiklerden uzak
ya da bagimsiz degildir. Bu nedenle
de siddeti uygulayan erkeklerin gézu
dénmus caniler, hasta ve sapiklar,
cinnet gegirenler, yani ‘6teki’
erkekler oldugunu séylemek,
tlkemizde kadina yonelik siddetin ve
kadin cinayetlerinin vardigi boyutu
sadece azimsamaya ve yasananlari
miinferitlestirmeye hizmet etmekle
kalmaz, faili yine erkekler olan diger
siddet bigimlerini de gériinmez kilar
ve normallestirir.”

Subat 2015



Cinsel siddet sucglarinda “objektiflik” adina

“... iddiasiyla”, “...0ne siirtlen” gibi kaliplari hangi
baglamda kullandiginiz COK ONEMLI!

Bu kelimelerin 6zellikle cinsel siddete ugradigini
beyan eden kisinin climleleri i¢in ¢ok kullaniimasi

faili degil, siddete ugrayani “stpheli” hale getirir.

Eger bir dava sireci varsa, “iddia edilen” demek yerine
“cinsel saldiri ile suclanan...” kalibini da
kullanabilirsiniz.*

*Daha fazla kullanim alternatifi igin — Cinsel Siddetle Miicadele Dernegi'nin
“Dogru Kelimeleri Kullanmak Kilavuzu”nu inceleyebilirsiniz.

NIK'DE

" " Haberlerde 6rnegin bir Radin ya da trans
N { D H\I I cinayetinin nedenine yanit aramak icin yalnzca
adli tutanaklara ve polis raporlarima basvurulmasi
N [ K E DE ve failin ifadelerinin haberde tek verili gercek
olarak sunulmasi 6n yargilari olumlayan bir baglam

/4 RI YORS UN 7 g::lzzg::li tutanaklar ve polisiye kaynaklara

referansla haber hazirlamak olaym insani boyutunu
golgeliyor ve cinayeti kolayca Raniksatacak siradan
bir “mesele” haline getiriyor.
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Biz kadin cinayetlerini haberlestirirken,

cinayeti isleyen erkegin “akli dengesinin bozuk”
oldugunu ya da bir an icin “akli dengesi bozulmus’
gibi belirtiler gosterdigini iddia ederek, bilerek

ya da bilmeyerek, cinayeti mesrulastirmis olmuyor
muyuz? Biz bu haberlerimizle, kadinlari katleden
erkeklerin cogunun, mahkemede haksiz tahrik
indiriminden yararlanmak icin en sik basvurdugu
soylemlerden birini, “Kendimi kaybettim, hatirlamiyorum,
akli dengem bozuk” seklindeki iddialari, daha yargilama bile
baslamadan dogru kabul etmis olmuyor muyuz?

Sahi biz nereden biliyoruz, bu erkeklerin

“cinnet getirerek” cinayet isledigini? Biz psikolog muyuz
yoksa psikiyatr mi? ...

Degerli meslektaslarimiz,

Kadina yonelik ayrimciligin, erkek siddetinin, cinayetlerin
son bulmasi i¢in biz medya emekgilerine bilyiik sorumluluk
distigi asikdr. Bu ayrimciligi, siddeti, cinayetleri
mesrulastiran, olaganlastiran ifadelere haberlerimizde

ve yazilarimizda yer vermekten artik vazgegmemiz
gerekiyor. “Cinnet” de bu ifadelerden biri.

Sizleri bu konuda duyarli olmaya, medyadaki bu

sorunlu dili degistirmek icin birlikte miicadele etmeye
cagiriyoruz.
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SAYMA

Kadina yonelik siddet ve
LGBTI+lara karsi nefret
suglarinin, 6zellikle magdur
bireyler ve bu bireylerle
ortak 6zelliklere ve
deneyimlere sahip daha
genis kesimler lizerinde
yaratacagdi etkinin hayati
sonugclari oldugunu yok
sayma!

Siddete ugrayan kisinin ne
giydigi, meslegi, hangi
saatte nerede oldugu,
aliskanlhklari, medeni hali,
cinsiyet kimligi, cinsel
yonelimi, ge¢mis iliskilerine
vurgu yapmak, siddeti
“hak ettigini” ima eden
mitleri yeniden Uretir!
Kliselerin bu mitleri yeniden
Urettigini yok sayma!

SAYMA

Ayrimcilik, cinsiyetcilik ve
nefret séylemi icinde
potansiyel siddeti de
barindirir. Islevlerinden biri
de siddetin alt yapisinin
hazirlanmasidir. Kliseler, bu
alt yapinin en blyiik
harcidir. Kliseleri kullanarak
yazdigin haberin daha kolay
anlasilacagini varsaymal

Toplumsal cinsiyet rollerini,
(kisiden kisiye degisen)
ahlaki degerleri bahane
olarak kullanma. Magduru,
suclu ve siddetin sebebi /
siddeti hak etmis gibi
gosterme. Siddete ugrayan
kisinin herhangi bir
hareketinin siddeti
dogurmus olabilecegini
varsayma!



Kadin ve LGBTI
cinayetleri herhangi bir
adli olay degildir.
Sistematik bir suctur.
Bir cinayetin kadin
cinayeti ya da nefret
cinayeti olup olmadigini
anlamak igin sor:

“Oldiirlen kisi
heterosekstiel bir erkek
olsaydi ayni
gerekcelerle/ayni
bicimde éldiralir
miyda?

Yargi sirecleri ayni
bicimde

ilerler miydi?”



SAYMA

Kadina yonelik siddet suglari
ve nefret s6yleminin
yoneldigi kisi/gruplarda bu
séylemin sonucunda
gelecekte de benzeri
saldirilara maruz kalacagi
ve siddetin daha da artacag
konusunda bir korku
olusmasi dogaldir. Bu
duygu, kendilerini tecrit
edilmis ve tehdit altinda
hissettirir. Bu korkuyu yok
saymal

Konuyla ilgili 6zel bir bilgi
aktariminin suga maruz
kalan bakimindan yeni bir
tehdit olusturmamasini
saglamak etik
sorumluluktur. Haberinin
yeni bir hak ihlaline yol
agmamasi igin sorumlulugun
oldugunu yok sayma!

SAYMA

Siddete, tacize ya da
travmatik bir olaya maruz
kalan kisinin yasadiklarinin
haber olmasini isteyecegini
varsayma! Réportajlarda,
siddete maruz kalan kisinin
olayi tekrar tekrar
yasamasina neden olma.
Gerekirse roportajdan dnce
bir sosyal hizmet ya da ruh
sagligi uzmanina danis, nasil
konusulacagini zaten
bildigini varsaymal!

Haberde fotograf, kimlik
ismi gibi detaylari
kullanmadan 6nce haber
kaynagindan izin almak
esastir. Seninle goérismeyi
kabul etmesinin, sorularini
yanitlamasinin bunlara izin
vermek anlamina geldigini
varsayma!



Ozel hayat ve siddet deneyimi gibi
malvrem bilgilexi, g0\ sowlaria
ivdele. BU bilgilei, mrgmda\d kendisi
isterse paylasiv, 1sYarc olma.

dzellikle cinse! siddet §63 konusu
oldugunda, SUga marus ka\an kisilevle
igili #n&WWOIMUS” , “NAMUSUNU
\1i‘\-irmis" , u\ekelenmis”, “hayahnnn
sonuna kaday ou sugla anmlacakmis”
gioi ima\ar iceren comlelerden ve

\iarg\\afdah kagn.




Genellikle siddet haberlerinde kullanilan késeye
sikismis, caresiz, utanmis, yalniz gorsellerin/imajlarin
siddetle ve ayrimcilikla ilgili yanlis inanislari yeniden
Urettigini unutmal

Suca maruz kalani 6ne gikaran gorseller yerine
guclendirici, miicadele mesaji veren, suga maruz kalani
ve benzer suglara maruz kalip haberi okuyan kisileri
duygusal olarak tetiklemeyecek genel gérseller
segebilirsin.

G6zl morarmis, hirpalanmis, duvar dibine sikistir-
llmis kadin ve ¢ocuklar, erkegin 6fkeli, yumrugu-
nun ve bedeninin 6n planda oldugu goérseller...

Fail ve magdurun “mutlu glinlerinde” birlikte gekil-
mis fotograflari, nikah/diigin fotograflari...

Burnunu havaya dikmis F16'lar, erkegin kadini al-
nindan 6ptugul fotograflar, sadece heteroseksiiel
ciftler, sadece erkek figlirlti grafikler gibi fallik ve
cinsiyet cesitliligini gérmezden gelen gorseller...



thatlrlayallm

Medyanin dilini degistirmeye kendimizden basladik...

Iyi bir anne ve es olma, biat etme, cinsel nesne gibi cinsiyetci
kaliplar, ne yazik ki hayatimizin her alaninda ve her bicimde bizi
sarmalamis durumda. Medyada cinsiyetci s6ylem de, basta kadin
gazetecilerin hem calistigi alanda hem de bu yoz diizen karsisinda bir
savasim halinde oldugu sorunlardan biri.

Biz de Tirkiye Gazeteciler Sendikasi (TGS) Kadin Komisyonu olarak
duyarli oldugumuz bu alanda ilk atélye calismamizi baslattik ve “Medyanin
eril, cinsiyetgi dilini degistirmek igin 6nce kendimizden basliyoruz” diyerek
TGS binasinda bir araya geldik.
Medyada cinsiyetci séylem ve kadinlarin medyada temsil bigimlerini 6nce
yazar- akademisyen Hulya Ugur Tanriéver’in sunumuyla dinledik, ardindan
medyada kadin hak ihlallerini tartistik, kendi eksikliklerimizi de konusarak
elbette. Kadin haklari ihlallerinin en ¢ok da ¢ektigimiz haber
fotograflarinda ¢ok somut bigcimde kendini gésterdigine degindik. Ama sadece
kadinlari “cinsel nesne”, geleneksel rollerde “iyi anne-es” veya kadina siddet
haberlerinde “kurban” olarak sunan haber ve fotograflarin kullaniimasinin
tek sorun olmadigini da fark etmis olduk. “Simgesel yok edilme”, yani 6rnegin
bir meslek birliginin toplantisi ya da kongresinin haber fotografini cekerken,
objektif sirf erkeklerin oldugu yana da cevrilebilir, kadinlarin oldugu yana da.
Ornegin 100 iscinin bulusmasinda 98 erkek, 2 kadin isci olabilir. Burada o
iki kadin is¢iyi haberde nasil konumlandiracaginiza bagh mesele. “Objektifin
arkasindaki ‘géz- anlayis- ideoloji’... Eger kadin haklarina duyarli bir
gazetecilik yapiyorsaniz, tercihiniz haberlere eslik eden fotograflarda
kadinlarin da gorilecegi acilar kullanmaktir. “Ciinki bu fotograflar,
kadinlarin hayatin her alaninda ‘dogal’ olarak temsil edilmesine de katkida
bulunacaktir” diyor Hiilya Ugur Tanriver.

Kadinlarin erkeklerle esit olarak hayatin her alaninda var olmalarina
engel olan, onlarin bu sekilde temsil edilmesine olanak vermeyen bir
baska gazetecilik anlayisi, ideoloji vardir ki, iste tam da buna karsi
mucadele etmekte kararli TGS Kadin Komisyonu ve bundan sonra
cinsiyetci medya diline ve bu yéndeki iktidar
politikalarina karsi calismalarini da stirdiirecek.

TGS Kadin ve LGBTI Komisyonu, Ocak 2014




SAYMA

Kadina yonelik siddet ve
nefret suclari gerektigi
sekilde incelenip
kovusturulmadiginda, bu
durum baskalarinin

da benzeri suglari islemesini
tesvik edecek sekilde
faillerin cezasiz kalmasina,
siddet olaylarinin artmasina
neden olur. Yalnizca olaylari
anlatmakla yetinme,
inceleme-kovusturma
streglerinin takipgisi ol,
adaletin saglanmasi
noktasinda etkini

yok sayma!

Turkiye’de konuyla ilgili
mevzuati 6gren, diinya
ornekleriyle karsilastir,
konuyla ilgili diinyada
olumlu ve olumsuz
diizenlemeleri bil, olumlu
diizenlemelere dikkat gek,
talep olusturacak bir dil
kullan...

Goris al, hak érgiitlerine
olayi degerlendirtirken bu
toplumsal boyuta iliskin
sorular sor...

Siddeti sanki olay aninda
oradaymissin gibi
betimleyen bir anlatim
kullanma.

Bu haber yazim tarzinin,
saldirgan bizzat kaleme
almis gibi tinladigini
unutma.



1
hatlrlayallm”

Medyanin, anlamin toplumsal insasinda ideolojik bir
islevi oldugunu biliyoruz. Bu baglamda
normallestirme, kayitsizlastirma, dramatizasyon,
6zdeslestirme suretiyle medya 6zellikle ahlak agirlikh
kulttirel kodlar 6n plana ¢ikararak kendi glindemini
yaratmakta. Diger yandan medya da, kadin katli veya
namus bahanesiyle islenen cinayetlerde devletin
ideolojik aygiti olarak bu siddeti onayliyor,
siradanlastiriyor hatta bu cinayetleri bir toplumsal
olay degil de adli bir vaka olarak mor goz, kirik
kaburga vs. turi fiziksel siddeti 6n plana

¢ikaran habercilik yapiyor. Nefret sdylemleriyle
siddeti tekrar lreten, cinayeti isleyeni adeta hakli
cikaran, siddeti normallestiren ve mesrulastiran
medya, kadini ve kadin cinayetlerini ne yazik ki
sansasyonel bigimde cinayetin magazin yoniine
odaklanarak vermekte. Burada kamunun bilme
hakkina hizmet sunan tirden degil, kamunun merakini
gidiklayacak tirden haber basliklari ve gereksiz
ayrintilara yer verilmekte. Biz gerek toplum,

gerek medya olarak Guy Debord’un “Gosteri
Toplumu” kehanetine uygun bigimde bu vahseti
fazlasiyla tepkisiz ve belki de biraz

fazlasiyla “réntgenci” bir tslupla izleyip

aktariyoruz. Oliime-6lilye-6lii yakinlarina saygi rafa
kaldirildi, adeta “kamera hakki” “6lme hakki”nin
online gecti diyebiliriz... Medya iktidarin ideolojik
aygiti olarak, toplumsal

cinsiyet esitsizligini yeniden lireten ve mesrulastiran
bir arac olmak yerine,

kadin haklari odakli ve toplumsal cinsiyet esitligini
gbzeten bir miicadele

alani ve aracina déntismelidir.

Prof. Dr. Yasemin Giritli Inceoglu
Iletisim Akademisyeni



SAYMA

Kadina yonelik siddet ve
nefret suclarinda bu
suglarin gogunlukla gruplar
degil de bireyler tarafindan
isleniyor olmasi s6z konusu
sugun toplumsal boyutunun
g6zden kagmasina neden
oluyor.

Sucgun toplumsalligini yok
sayma...

SAYMA

Faili tek basina 6ne ¢ikaran
her haber, sorunun
toplumsal ve siyasi bir
¢6zlime ulasmasina degil,
ling kiiltlriiniin
beslenmesine hizmet eder.
Faile yonelik hak ihlallerinin
“6nemsiz” oldugunu
varsayma! Sistematik bir
sorunun, tek bir faile
yonelmis 6fke haline
gelmesine sebep olma.

Cinayete “sok”, cinsel siddete “igrenc eylem”, cocuk
istismari davasina “utang davasi” ifadelerini
kullanma. Bu yaklasim, sistematik olan siddeti sanki
istisnaymis gibi gosterir, bazi vakalari toplum
nezdinde 6ne cikarirken digerlerini goriinmez kilar.
Bu sekilde siddeti de normallestirir ¢linkli “sok
cinayet” olmayan cinayetler, toplumsal tepki

gormez.



Tovrkiye eazetecileri ttak ve Soyumluluk
Bildirgesinden:

“ageteci bagta bans, demokyasi, insan
haklan olmak Uzere insanhigin evrensel
degerlerini, cok sesliligi, faridiidara
saygiyl savunuy. milliyet, ik, etnisite,
cinsiyet, din, dil, sinif ve felsefi inang
aynmaligi yapmadan tim vluslann, +im
halldann ve +im bireylerin haklanm ve

sayginhigini taniy. Insanlar,
topluluklar ve vluslavaras nefreti,
dismanhign kovikleyici yayindan kagmy.
Bir vlusun, birfoplulugun ve bireyleyin
kiHirel degevlerini ve inanglann veya
inangsizigini dogyudan saldun konusu
yapamay.”




SAYMA

Kadina yonelik siddet ve
nefret suclari konusunda
yasal mevzuatin/ézel
yasalarin olmasi, boyle
yasalar ¢ikarilmasi tek
basina yeterli degil. Siddet
ve nefret suglarina iliskin
verilerin toplanmasi,
bunlarin kamuoyu ile
paylasiimasi konusunda
haberlerinin ¢ok 6nemli
oldugunu yok sayma!

Verilerin devlet tarafindan

tutulmasi, analiz edilmesi ve

onleyici diizenlemeler
yapilmasi gerekir. Devletten
bilgi talep etmenin, veri
tutulmuyorsa bunu
yazmanin ve uygulamadaki
eksiklikleri ve hak
miicadelesi veren 6rgiitlerin
taleplerini yazmanin
onemini yok sayma!

SAYMA

Haberlerinde yasalarin
neleri icerdigini, ne anlama
geldigini, insanlari nasil
etkileyecegini, toplumsal
sorunlara nasil ¢ztimler
sunacadini, dedisiklige giden
stireci, bu dénlisimii
saglayan toplumsal
miicadeleyi anlatmayi
unutma. Bunlarin haberin
ana unsurlari olmadigini
varsaymal

Siddet, ayrimcilik ve nefret
suclarina yonelik verilerin
resmi olarak toplanmadigi ve
kamuoyuyla paylasiimadigi
tlkelerde, habercilerin
hazirladigi haberler verilerin
toplanmasinin en yaygin
yontemidir.



IR ANEREY

HABERINE BAK, KAC TiK ATABILIYORSUN?

@ Haberimde haber 6znelerini yargilayacak,
rencide edeceR bir unsur yoR.

@ Toplumsal 6n yargilar: besleyen bir unsur
yok.

@ Yasananlari oldugundan daha dramatik hale
getiren ya da kRomiklestiren bir unsur yok.

Siddeti tim ayrimtilariyla, yol gosterecek
bicimde betimleyen unsurlar yok.

Siddete ugrayanin Rimligini (yasam bicimini,
Ozelliklerini vs.), siddeti uygulayanin
Rimliginin onine gecirmedim.

Haberi okuyan ve benzer siddet bicimlerine
maruz Ralan bir Risinin duygusal olarak
tetiklenmesine, travmasimin tekrarlanmasima
yol acacak gorsellestirme, betimleme yok.

Haberimde haklar Ronusunda bilgilendirici ve
hak ihlallerine kRarsi yol gosterici unsurlar var.

@ Haberime Ronu olan olayin tekil 6rnek olmadigini,

sistematik bir sorunun parcasi oldugunu ortaya
kRoyabildigim bir veriye/ uzman gorusiine/
arastirmaya yer verdim.




YOK VAR
SAYMA SAYMA

@ Haberin icerigi ile hig ilgisi @ Cinsel yonelim ve cinsiyet
olmadigi halde kisilerin kimligi tanimlamalarinin bir
cinsiyet, cinsel yénelim ve bireyin meslegini niteleyen
cinsiyet kimliklerinin sifatlar olabilecegini
belirtilmesinin de ayrimcilik varsayma! “Gey 6gretmen”,
oldugunu yok sayma! “travesti sarkic1” gibi

ifadeler ayrimcilik icerir.
@ Kiginin dis goriniistinden
cinsiyet kimligini
cikarabilecegini var saymal
Haberle dogrudan ilgisi
olmayan durumlarda

cinsiyet kimligi vurgusu
yapma.

adlandirir

yaralar
sakatlar
oldurur

isaretler ima eder, ayirir

suistimale agik,
istismara uygun
hale getirir

tecrit eder
yalnizlastirir

suskunlastirir kirilganlastirir
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unutma
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Kadin ve LGBTI’lerin salt cinsellik,
sug ve travma iceren haberlerle
6zdeslestirilmeleri, bu haberlerde
kullanilan dil ne olursa olsun, ne kadar
6zenli olursa olsun baska tiir 6n yargi-
larin tekrarina hizmet eder. Kadinlarin ve
LGBTI’lerin “sadece kendi sorunlariyla ilgile-
nen ve bu sorunlar izerinden goriiniir olan
insanlar” olmadigini unutma...

Haber kaynagini segerken esitsizliklerin farkinda
ol. Unutma, her konuda uzmanlik sahibi kadinlar,
LGBTi+’lar da var. Erkekler her konuda daha gériiniir
oldugu igin, erkek bir uzmana ulasman, telefonunu
bulman, gorus alman, bu konuda uzman kadinlara /
LGBTI+lara ulasmandan daha kolay ve hizli olabilir.
Kolay ve hizli olmasinin "dogruluk ve etikten" daha
onemli olmadigini unutma .

Toplumun butiinln ilgilendiren meselelerde kadinlarin
ve LGBTI+’larin kanaatlerine basvurulmasi, “magdur”

kimlikleriyle degil, 6rnegin belli bir konudaki uzmanlik-
lari, deneyimleri, bilgi birikimleri etrafinda ele alinmasi,
medyada cinsiyetgilik, ayrimcilik ve nefret sdyleminin
yeniden Uretilmesine engel olabilir.

Haber degeri tasiyan her gelismeden kadinlar ve
LGBTi+’lar da etkilenir, hatta toplumsal, siyasal,
kiilttrel, ekonomik esitsizlikler ve 6nyargilar nedeniyle
kimi gelismeler kadin ve LGBTI+leri farkli acilardan da

etkiler! Habere bu farkli acilari da ortaya ¢ikaracak
sekilde bak!



Kadin ve LGBTI+ Gazeteciler

ORGUTLU, BIRLIKTE DAHA GUCLU!

Kadin ve LGBTI+ isci ve emekcilerin yasadiklari sorunlari,
siddeti ve ayrimciligi yok sayan, 6zgilin sorunlari ele
almayan, onlara iliskin ¢6zlim Gretmeyen bir emek
miicadelesinin eksiklikle malul oldugu agik.

Bu anlayisin degismesi icin, kadin ve LGBTI+ isci ve
emekgilerin sendika yonetimlerinde, karar
mekanizmalarinda etkin bir sekilde yer almasi, sendikal
mucadeleye tam katilimi i¢in pozitif ayrimcilik tedbirlerinin
alinmasi; tlim sendika tizuiklerinin cinsiyetci, ayrimci
ifadelerden arindirilmasi gerekiyor. Sendikalar, toplumsal
cinsiyet esitligini temel ilke ve amaclari arasina alarak,
kadinlarin sendikalarda yasadigi ayrimciliga ve erkek
siddetine karsi miicadeleyi gérev bilmeli ve tiim
calismalarinda bu temel ilkeyi g6z dniinde bulundurmali.
Sendikalarin toplu s6zlesme ve 6rgitlenme

politikalarinin yani sira cinsiyet esitligi politikalari da
olmal.

Bu durum, yogun ayrimciliga ve siddete maruz birakilan
geng, yasli, engelli, gogmen isciler icin de gecerli.
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Ozgiin kosullari ve talepleri olan iscilerin, yasadiklari her
turli ayrimciliga ve siddete karsi haklari icin sendikalarda
orglitli mucadele ylirtitmeleri amaciyla pozitif ayrimcilik
tedbirlerinin alinmasi, sendikalarda gerekli mekanizmalarin
kurulmasi bliylik Gnem tasiyor.

Biz, Turkiye Gazeteciler Sendikasi olarak tiyelerimizin
yasadigi her tiirlii esitsizlik, ayrimcilik ve siddete karsi
gerekli mekanizmalar kurmak icin su adimlari attik:

Sendikamiz 21-22 Aralik 2013 tarihinde gerceklestirdigi
20. Olagan Genel Kurulu'nda aldigi kararlarla Tiirk-1s
icinde cinsel yonelim ve cinsiyet kimligi ayrimciligina
karsi adim atan ilk sendika oldu.

Kadin, genc, yasli, gscmen, engelli, LGBTI isciler gibi
dezavantajli gruplarin sendika icinde esit temsilinin
saglanmasi ve isyerlerinde yasadiklari sorunlarin
goriuniir kilmmasi igin pozitif ayrimci tedbirler alinmasi
karari alindi.

“Kadinin beyani esastir” ilkesini tiiziigiine koyan

ikinci isci sendikasi Turkiye Gazeteciler Sendikasi oldu.
TGS Kadin ve LGBTI Komisyonu ve kurulacak diger
komisyonlar tliziik glivencesine kavustu.

Tliziigin “Sendikanin amaci” baslikl ikinci maddesinin
ikinci fikrasi su sekilde degistirildi:

“TGS, dil, din, mezhep, irk, renk, cinsiyet kimligi, cinsel
yonelim, felsefi inang ve siyasal distince ayrimi
yapmadan isgilerin sinif bilinci ve emegin ¢ikarlar
dogrultusunda bitlinlesmesi i¢cin miicadele eder.”



Ikinci maddeye ayrica su ek hiikiimler konuldu:

“TGS, tum sendikal ¢alismalarda tabanin s6z ve karar
sahibi olmasini, kadin-erkek esitligi basta olmak lizere
her tirlt esitligi, demokrasinin ve demokratik hukuk
diizeninin her alanda saglanmasini ve korunmasini
temel ilke sayar.”

“TGS, cinsiyet esitligine dayali demokrasinin insasi igin
evde ve ¢alisma hayatinin her alaninda, 6rgiitli oldugu
isyerlerinde, sendikanin i¢ isleyisinde, sendika
yonetiminde, sendikal ¢alismalarda, toplu
s6zlesmelerde kadin-erkek esitligini esas alir, bunlarin
geregdini yerine getirir. Iscilerin cinsel yonelim ve
cinsiyet kimliginden 6tlri ayrimciliga ugramalarina,
ise alinmamalarina, isten atilmalarina engel olmak icin
caba sarf eder, bunun igin toplu sézlesmelerde gerekli
onlemlerin yer almasini saglar. Kadina yonelik her tiirlii
siddete (taciz, tecaviiz, dayak, mobbing vb.) ve
ayrimciliga karsi miicadele eder ve politika tretir. Bu
politikalarin uygulanmasini saglar. Bu politikalar
uygulanirken ortaya cikan anlagsmazliklarda belirleyici
oy kadinlarin oyudur.”

“Sendikanin her organinda, tim karar
mekanizmalarinda, genel kurul, ¢alisma gruplari ve
komisyonlarda, delege secimlerinde kadinlarin azami
temsiliyeti icin gcaba gosterilir.”



Tlizliglin “Sendikanin yetki ve faaliyetleri” bashkli
Uglincli maddesine de su eklemeler yapildi:

“Cocuk isciliginin onlenmesi icin miicadele etmek;
kadin, genc, yash, engelli, gocmen ve LGBTI iscilerin
sorunlarinin ¢éziime ulastirilmasi igin ¢aba sarf etmek,
ayrimciliga ugrayan bu isgilerin sorunlarinin ¢oéziime
ulastirilmasini saglamak igin pozitif ayrimci 6nlemler
alip hayata gegirilmesini saglamak, diinya ve tilke
sorunlarina, ¢alisma yasamina, ayrimciliga ugrayan
iscilerin (kadin, genc,yasli, engelli, LGBTI, gscmen)
kendilerine 6zgii sorunlarina ve sendikal ¢alismalara
iliskin bilimsel arastirmalar yapmak, bunun igin
komisyonlar kurmak.”

Tliziigun, Sendika Disiplin Kurulu ve Sube Disiplin
Kurulu’nun faaliyetlerini diizenleyen 23’lincli ve 35’inci
maddelerine ise su ifadeler eklendi:

“Kadinlara yonelik sikayetlerde, kadinin beyani esastir,
karsi taraf aksini ispatla ytkiimlidir. Kadina yonelik
siddet vakalari ivedilikle sonuglandirilir ve kadinin
kimligi ile yasadiklari, istegi disinda, i¢ ve dis
kamuoyuyla paylasiimaz.”
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Sendikamiz, 9 Ekim 2016 tarihinde gergeklestirdigi 21.
Olagan Genel Kurulu'nda oybirligiyle aldig

kararla 'cinsiyetcilik ve nefret diliyle miicadele'yi 6niine
goérev olarak koydu:

Kadina ve LGBTI bireylere yonelik ayrimci sdylemler
hayatin her alaninda devam ederken sendikamiz
cinsiyet ayrimciliginin, ayrimci dilin ve siddetin
karsisinda durur. 21. Olagan Genel Kurulumuz,
kadinlara ve LGBTI bireylere ydnelik ayrimci ve nefret
icerikli soylemlerin kabul edilemez oldugunu belirtir,
medyadaki cinsiyetci dile ve nefret séylemine karsi
miicadeleyi temel ilkeleri arasinda gordiigini bir kez
daha vurgular.

Sendikamizin 5 Ekim 2019 tarihinde gerceklestirdigi 22.
Olagan Genel Kurulu'nda oybirligiyle aldigi kararlarla
iki baslikta somut miicadele glindemleri olusturuldu:
'Cam Tavan Karsiti Miicadele' ve 'Kadin ve LGBTI
Odakli Habercilik icin Sendikal Miicadele.'

Tiirkiye Istatistik Kurumu’nun 2019 verilerine gore,
gazete ve dergilerin yayin béltimiinde 24 bin 52 erkege
karstlik, 16 bin 292 kadin calisiyor. TGS Kadin ve LGBTI
Komisyonu’nun 2018’de lilke ¢apinda yaptigi anket,
kadinlarin sektorden uzaklastirildigini, mobbing ve
psikolojik baskilar nedeniyle istifa etmek zorunda
kaldiklarini gésteriyor. Ayrica kadinlar sirf kadin
olduklari icin yonetici pozisyonlara gelmeleri



engellendiginden mesleklerini birakiyor. TlizUgliyle
“kadin-erkek esitliginin saglanmasini temel ilke” sayan
TGS’nin 22. Olagan Genel Kurulu;

- Isyerlerinde kadin calisanlarin desteklenmesi,

- Meslekte kalmalarini saglayacak olanaklarin
saglanmasi,

- Medyada yonetici pozisyonlara gelmelerinin tesvik
edilmesi,

- Sendika organlarinda kadin temsilinin artirilmasi igin
miicadele yiiritiilmesini benimser.

Kadina yonelik siddet raporlarina gére her ay 20’den
fazla kadin, erkekler tarafindan 6lduriliyor. Ancak
medyanin genis bir kesimi haberi tiklatma amaciyla
gazetecilik kurallarini gigneyen basliklar kullaniyor.
Etik haberciligin kadina yonelik siddete engel
olabilecegi bilincini yerlestirmek ve cinsiyetci dili
duzeltmek de Sendika’nin gorevleri arasindadir.

“Kadina yonelik her turlt siddet ve ayrimciliga karsi
miicadele”yi tiiziigiinde bulunduran TGS’nin 22. Olagan
Genel Kurulu; medya calisanlariyla kadin-LGBTI odakli
habercilik atdlyeleri yapilmasini ve egitici materyallerin
hazirlanmasini yeni olusacak yénetimin dncelikle ele
almasini bekler.



Elinizdeki bu rehberi hazirlarken bu konuda uzman
gazeteci, akademisyen, hak 6rgiti ve meslek 6rgiitlerinin
bliyiik bir titizlikle yaptigi calismalardan faydalandik.

Etik bir gazetecilik igin farkli vurgulari, dikkat noktalari olan
bu calismalari, yararlanacaginizi umdugumuz bir kaynakca
olarak paylasiyoruz:

_\’\: www.haberdetoplumsalcinsiyet.org

L ¥ Toplumsal Cinsiyet Odakli Habercilik Elkitabi; hazirlayan:
i- Cicek Tahaoglu, Elif Akgiil, IPS iletisim Vakfi Yaymnlari,
Haziran 2018

i 5/Y Dogru Kelimeleri Kullanmak: Cinsel Siddet Uzerine Haber
=== Olusturmak Kilavuzu; hazirlayan: Cinsel Siddetle Miicadele
Dernegi, Nisan 2017

Turkiye medyasinda kadinlarin temsili: Gazete ve internet
haberciligi Raporu, hazirlayan: Feyza Akinerdem, Hrant
Dink Vakfi Medyada Nefret Séylemini Izleme Calismasi,
Aralik 2016
:I Toplumsal Cinsiyet Esitlik¢i Haber Kilavuzu, hazirlayan:
I-i\ Turkiye Gazeteciler Cemiyeti Kadin Komisyonu, Mart 2016
:I Medyada LGBTI’lere Yonelik Nefret Sylemi Brosiri,
I_i\ hazirlayan: Yildiz Tar, Umut Giiner, KAOS GL ve Pembe
Hayat Nefret Etme Projesi

al KAOS GL Muhabirleri ve Medya Calisanlart Icin LGBT
I_i Kilavuzu, hazirlayan: Umut Glner, KAOS GL Dernegi



http://www.haberdetoplumsalcinsiyet.org/
https://bianet.org/files/static/bia_kitaplar/Toplumsal_Cinsiyet_Odakli_Habercilik_El_Kitabi_TR.pdf
http://cacav.net/wp-content/uploads/2015/04/Cinsel-%C5%9Eiddet-Do%C4%9Fru-Kelimeler.pdf
https://hrantdink.org/attachments/article/457/Turkiye-Medyasinda-Kadinlarin-Temsili.pdf
https://www.tgc.org.tr/images/kadin_ve_medya_kilavuz.pdf
http://www.kaosgldernegi.org/resim/yayin/dl/medyadalgbt.pdf
http://www.kaosgldernegi.org/resim/yayin/dl/kaosglmuhabirleri_baski.pdf

Trans Kadin Cinayeti Haberlerinde Ayrimci Séylem Raporu,
hazirlayan: Burak Demiryakan, Pinar Ensari, Hrant Dink
Vakfi Medyada Nefret Séylemini izleme Calismasi, Ekim
2017

QI Resource Kit For Gender- Ethical Journalism and Media

I_i\ House Policy: Book 1, Conseptual Issues, hazirlayan: Sarah
Macharia, Pamela Moriniére, International Federation of
Journalists- IFJ and the World Association for Christian
Communication WACC, 2012

QI Reporting on Rape and Sexual Violence, a Media Toolkit for

I_i\ Local and National Journalists to Better Media Coverage,
hazirlayan: Claudia Garcia-Rojas, Chicago Taskforce on
Violence Against Girls & Young Women

\l- National Sexual Violence Resource Center
b www.nsvrc.org/sexual-violence-reporting-tools
:I Getting the Balance Right: Gender Equality in Journalism,
_i hazirlayan: International Federation of Journalists IFJ,
2009
%@ Gasteler Bizi Soyler: Medyada Transfobik ve Homofobik

Nefret S6ylemi Raporu 2016 (Nefret, Kalip Yargi ve
Gorunmezlik Duvart), hazirlayan: Kaos GL & Pembe Hayat

QI Medya ve Nefret Séylemi: Kavramlar, Mecralar, Tartismalar
I_i\ kitabi, hazirlayan: Mahmut Cinar, Hrant Dink Vakfi, Aralik
2013
Gazeteci Kadinlarin Yasadigi Cinsiyet Ayrimciligi ve Siddet
g() Arastirmasi, hazirlayan: Tirkiye Gazeteciler Sendikasi
Kadin ve LGBTI Komisyonu, Mart 2018
Kadin Gazetecilerin Siddet Deneyim Grubu Paylasimlari
g@ Raporu, hazirlayan: Tiirkiye Gazeteciler Sendikasi Kadin ve
LGBTI Komisyonu, Mart 2019


https://hrantdink.org/attachments/article/1041/Trans%20Kad%C4%B1n%20Cinayeti%20Haberlerinde%20Ayr%C4%B1mc%C4%B1%20S%C3%B6ylem%20Raporu.pdf
http://cdn.agilitycms.com/who-makes-the-news/Imported/images/learning_resource_kit/learning-resource-kit-book-1-eng.pdf
http://www.chitaskforce.org/wp/wp-content/uploads/2012/10/Chicago-Taskforce-Media-Toolkit.pdf
http://www.nsvrc.org/sexual-violence-reporting-tools
http://www.eif.gov.cy/mlsi/dl/genderequality.nsf/All/88AC670378588FC3C22579A50037C8AE/$file/getting_the_balance_right_in_journalists.pdf
http://www.pembehayat.org/uploads/editor/files/medya_raporu_2016.pdf
https://docplayer.biz.tr/108740187-Medya-ve-nefret-soylemi-kavramlar-mecralar-tartismalar.html
https://tgs.org.tr/gazeteci-kadinlarin-yasadigi-cinsiyet-ayrimciligi-ve-siddet-arastirmasi/
https://tgs.org.tr/siddet-deneyim-paylasim-raporu/

& TURKIYE GAZETECILER SENDIKASI

+90 212 514 06 94 “
[ ]
Q BiZE
Turk Ocag! Caddesi ULA$IN

No:3 Kat 2
34410 Cagaloglu / ”

istanbul

@

www.tgs.org.tr

/]

tgs@tgs.org.tr

o

gazetecilersendikasi

. 4

@TGS_org_tr

10 Temmuz 1952’de kurulan Tiirkiye
Gazeteciler Sendikasi, bugiin 1450

u tyesinin ekonomik ve sosyal haklarini
tgsistanbul savunurken, medya 6zgiirliigi icin de
miicadele ediyor. Yaptigi toplu
sozlesmelerle sektorde maas
ortalamasini yukselten orgiit, medya

gazetecilersendikasi  ¢alisanlarina hukuki danismanlik,
psikolojik destek ve mesleki egitim
hizmeti sunuyor.






Esitsizligi yeniden Ureten degil, esitlige dayanak
olan bir habercilik yalnizca mimkun degil, ayni
zamanda vazgecilmez bir ihtiyag!

Gazetecilerin 6z 6rgutu olan Turkiye Gazeteciler
Sendikasi olarak, sendikal mucadelemizin bir
yonunun de esitlik micadelesi oldugunu
dusunuyor, bunun sorumlulugunu tasiyoruz.

Bu kilavuzu hazirlarken yararlandigimiz degerli
calismalara bizim katkimiz, “cinsiyet esitsizligini
yeniden ureten ve mesrulastiran bir konumda
olmak yerine, tum mekanizmalariyla esitligi
saglama, cinsiyetci yargilarla savasma, ayrimcilik
ve otekilestirmeyi yok etme noktasinda
sorumluluk alan" sendikal mucadelenin 6nemine
dikkat cekmek olacaktir.

Gucumuzu esitlikle, esitligi orgutlultgumauzle
kazanacagiz!
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